
国网新源控股有限公司
2018年高校毕业生招聘公告
国网新源控股有限公司（以下简称“新源公司”）作为国家电网公司的全资子公司，与国网新源水电有限公司实行一个班子、一套机构、两块牌子的一体化管理模式，致力于抽水蓄能储能电源业务为核心的专业化公司，负责开发建设和经营管理国家电网公司经营区域内的抽水蓄能电站及常规水电站，积极发展建设、检修、技术支撑、物流仓储、培训支持等综合业务，服务坚强智能电网建设，在国家电网公司战略布局中具有重要地位。

2005年3月新源公司注册成立至今，为电网安全、稳定、经济运行作出了重要贡献，对国家电网公司坚强智能电网建设的支撑作用不断加强。新源公司本部设在北京，管辖单位55家，在国家电网公司建设“一强三优”现代公司、创建“两个一流”中发挥重要作用。
当前，国网新源控股有限公司正处于快速发展阶段，美丽电站、幸福新源，迫切需要德才兼备之士的加入！
专业要求：电气工程及其自动化、继电保护、高电压及绝缘技术、热能与动力工程（水动方向）、水利水电工程、地质工程、金属材料技术、交通运输工程、测量工程、桥梁与隧道工程、安全工程、技术经济管理、工程造价、工程管理（工程造价方向）、电子信息类专业、会计学、人力资源管理、法学类专业。专业均为主修专业，不包括第二学位，与学籍认证报告中专业相一致。研究生的本科阶段所学专业为相同或相似专业（黑体字为主要专业）。

学历要求：国家统招计划内、2018年应届全日制大学本科、硕士研究生学历。

年龄要求：大学本科毕业不超过25周岁，1993年7月1日及以后出生；硕士研究生不超过28周岁，1990年7月1日及以后出生。

综合素质：有较强的学习、综合分析、组织协调能力。

身体状况：毕业生身体健康，发电运行、电气检修维护等岗位需要无色盲、色弱症状、慢性病等。
招聘流程：

校园招聘：1.校园宣讲      2.提交应聘登记表

          3.沟通面试      4.提交协议。

统一考试：1.网上报名      2.资格筛选    3.现场审核

          4.笔试、面试    5.录用。

请应聘者随时关注国家电网公司人力资源招聘网（http://zhaopin.sgcc.com.cn/），务必按照开放的通知时间登陆国家电网公司人力资源招聘平台进行报名，申请志愿填写国网新源控股有限公司（并选择下属单位），申报成功后要定期关注招聘平台发布的招聘信息。

参加校园招聘请携带如下材料：填写并携带国网新源应聘登记表（附件1）、身份证原件及复印件、个人简历、成绩单原件（加盖学校公章）、就业推荐表原件、三方就业协议书原件、外语和计算机等级证书及其他获奖证书原件及复印件。

联系人：陈先生  13958042915

邮箱:  13080626449@163.com
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